EADEC

Centro de Estudos e Apoio ao Desenvoivimento
Emprego e Cidadania

Projeto n°® 14593/2014 - Escritdério Nacional do CATAFORTE
- Negbclos Sustentaveis em Redes Solidarias

PROCESSO SELETIVO DE PESSOAL N° 07/2015

COMUNICADO 05/2015

A Diretoria Executiva do CEADEC torna pUblica a relacdo dos/as
candidatos/as pré-selecionados/as no Processo Seletivo de Pessoal n°
07/2015, os/as quais deverd3o comparecer para entrevista na data e
horario a seguir informados:

Candidatos/as pré-selecionados/as —— e.horar1o S
entrevigta

Rafael Madeira da Veiga 10/03/2015 - 9:30h

Erika Cristina Dutra 10/03/2015 - 10:00h

A entrevista terd como objetivo a avaliagdo pratica do item 6.2.,
sendo composta de exposigdo oral pelo candidato acerca de suas
habilidades, competéncias e experiéncias, bem como da apresentagdo de
produtos e trabalhos realizados pelo candidato condizentes a wvaga
pleiteada.

As entrevistas para o Processo Seletivo de Pessoal n° 07/2015
gerdo realizadas na sede do Escritdrio Nacional do CATAFORTE -
Negdcios Sustentdvels em Redes Solidarias, situada no Setor de
Autarquias Sul ~ SAS - Quadra 5 - Bloco F - Brasilia/DF, conforme
datas e horarios acima mencionados.

0/A candidato/a que ndo comparecer & entrevista no local, data e
hordrio especificado serd automaticamente desclassificado/a.

Sorocaba, 07 de margo de 2015

CEADEC - CENTRO DE ESTUDOS E AFPOIO AO
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de Céssia Gongalves Viana
iretora Presidente do CEADEC



